Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalno  $ci

Ministerstwo Pracy organizacji po zytku publicznego
i Polityki
Spotecznej za rok 2011

v Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

v Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwos¢é wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe
odpowiedzi znakiem X;

v We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak
mySlnika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyni ecia sprawozdania
(wypetnia MPIPS)

|.Dane organizacji po zytku publicznego

1. Nazwa organizacji SALTROM Salezjanski Ruch Troski o Mlodziez
2. Adres siedziby idane | «aip) gra Wojewddztwo M1 Ay OPOLSKIE | P KRAKOWSKI
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica ROZANA Nr domu 5 Nr lokalu _
Miejscowosé KRAKOW Kod pocztowy 30-305 Poczta KRAKOW Nr telefonu 12 269 31 10
E-mail
Nr faxu Strona www
12 26930 00 saltrom @saltrom krakow.pl www.saltrom.krakow.ok
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 30.08.2002
Sadowym
4, I?ata uzyskanla statusu organizacji 22 03.2005
pozytku publicznego
5. Numer REGON 350073700 6. Numer KRS 0000128589

Krol Andrzej — prezes Stowarzyszenia

Samek Agata — | wiceprezes Stowarzyszenia

Pyzik Krzysztof — Il wiceprezes Stowarzyszenia

7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji | pykata Jolanta — ksiegowa Stowarzyszenia
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegélnych czlonkéw organu

zarzadzajgcego) Czopek Szymon — cztonek Stowarzyszenia

Kaganek Dorota - cztonek Stowarzyszenia

Zych Pawet - czlonek Stowarzyszenia

Mataszek Alicja — sekretarz Stowarzyszenia

8. Skitad organu kontroli lub nadzoru

S Bartocha Dariusz — Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli Sumera Jakub — Zastepca przewodniczacego Komisji Rewizyjnej

1




lub nadzoru)

Mtynarczyk Dorota — Sekretarz Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizaciji)

Zrzeszanie ludzi dobrej woli, ktérzy pragna;
1) aktywnie wychodzi¢ do miodych, a szczegdlnie:

a) zaniedbanych wychowawczo,

b) wywodzacych sie z rodzin dysfunkcyjnych,

c) zagrozonych moralnie,

d) zagrozonych uzaleznieniem i patologig spoteczna,
e) do rodzin i os6b mtodych w trudnej sytuaciji,

2) wspieraé srodowisko mtodych poprzez:

a) ksztaltowanie wiasciwych postaw religijno-moralnych,
podtrzymywanie tradyciji narodowej, obywatelskiej
i kulturoweyj,

b) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, krajoznawstwa
oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

c) ochrone i promocje zdrowia oraz dziatalnosé ekologiczna,

d) dziatalnos¢ edukacyjng, oswiatowg i wychowawcza, a takze
organizowanie szkolen, prelekcji, zjazdéw, odczytéw,
kursow itp.

e) promocje zatrudnienia i aktywizacje zawodowa 0s06b

pozostajacych bez pracy oraz poszukiwanie wraz
z podopiecznymi drogi ich samorealizaciji i rozwoju,

f)  promocje i organizacje wolontariatu,

g) rozwijanie kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczenstwami i

narodami Europy i $wiata.

10. Sposaob realizacji celow statutowych
organizacji

(Nalezy opisa¢ spos6b realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Cele SALTROM realizuje poprzez:

1) prowadzenie punktu poradnictwa, Swietlic, organizowanie
pomocy medycznej, darmowych korepetycji oraz prowadzenie
wszelkich innych dziatah stuzacych wspieraniu mtodych,

2) organizowanie czasu wolnego oraz réznych form wypoczynku
dla dzieci, miodziezy i ich rodzin,

3) materialne wspieranie najubozszych sposréd wychowankow,

4) prowadzenie dziatalnosci publicystycznej, redagowanie i
wydawanie pism, gazetek, ulotek, slajdow itp.,

5) opracowywanie projektow i programow dziatania,

6) organizowanie szkolen oraz pozyskiwanie i szkolenie
wolontariuszy,

7) wspotdziatanie z instytucjami panstwowymi i samorzgadowymi

(sadem, policja, szkotami, placowkami  opiekunczo-
wychowawczymi) oraz organizacjami pozarzadowymi,
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w rozmiarach stuzgcych
realizacji celéw statutowych.

8)

Misja Stowarzyszenia:

Wychowujemy miodych ludzi do samodzielnego funkcjonowania w
spoteczenstwie. Wspieramy ich w odkrywaniu irealizowaniu
wlasnych pasji dla dobra innych. Pomagamy dzieciom i mtodziezy
aktywnie i twoérczo spedzaé czas wolny woparciu o system
wychowawczy ks. Jana Bosko. Wspottworzymy s$rodowisko
sprzyjajace integralnemu rozwojowi naszych podopiecznych i ich
rodzin.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem
wielkosci  wydatkowanych  Srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z
2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynaj gc od najwa zniejszej)

1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania
szans tych rodzin i os6b

2. wypoczynku dzieci i miodziezy

3. promocja i organizacja wolontariatu




Il.Charakterystyka dziatalno $ci organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Opis dziatalno $ci po zytku publicznego

1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1) Dziatalnos¢ catoroczna — SALTROM 2011

a.

Swietlica dla _dzieci — Swiat Dziecka - to miejsce przeznaczone dla najmtodszych od

przedszkolakéw po trzynastolatkow. To mata spotecznos¢, gdzie dzieci mogty odrobié

swoje lekcje, zjes¢ cieply positek, uczestniczyé w kotach zainteresowan, bra¢ udziat

w psychozabawach, rozgrywkach intelektualnych, zajeciach plastycznych, muzycznych

i teatralnych oraz spotkaé¢ sie z rowiesnikami i ciekawie spedzi¢ czas wolny. Swietlica

przez caty rok byta miejscem bezpiecznym, petnym ciepta oraz pomocnych i przyjaznych

ludzi. Tu zaspokajane byly ich potrzeby fizyczne poprzez zajecia ruchowe i dozywianie,

potrzeby intelektualne  poprzez douczanie i korepetycje oraz potrzeby

emocjonalne. Znajac potrzeby tych dzieci staraliSmy sie zapewni¢ im radosne

dziecinstwo nie tylko poprzez wspélne zabawy, ale takze pomoc materialng np. ksigzki,

przybory szkolne, odziez, pomoc zywnosciowg. Zajecia dla dzieci prowadzone byty

réwniez na przystosowanym podwérku, gdzie znajduje sie plac zabaw z hustawkami

i Zjlezdzalniami. Poza zajeciami statymi, dla Swiata Dziecka organizowane byty wycieczki

za miasto irézne imprezy okolicznosciowe. Podczas zaje¢ dzieciom zapewniliSmy

rzetelng opieka wychowawcow oraz psychologa, przygotowanych do pracy

wychowawczej w oparciu o system prewencyjny $w. Jana Bosko.

Rodzaj zorganizowanych imprez okolicznos$ciowych, wyj$¢ i wyjazddéw:

- Wspomnienie Swietego Jana Bosco

- Spotkanie karnawatowe- rozgrywki sportowe, pokaz tancow, dyskoteka
karnawatowa

- Sroda Popielcowa- Msza Swieta na rozpoczecie Wielkiego Postu

- Woyjscie na przedstawienie ,Meka Panska” do WSDTS ul. Tyniecka 39

- Przedstawienie Wielkanocne, potgczone z zebraniem z rodzicami

- Swieto Mlodziezy Salezjanskiej ,Savionalia”

- Dzien Rodzin Zastepczych, animacja tancow i zabaw integracyjnych przez
miodziez, udziat w zajeciach dzieci

- Przedstawienie dla rodzicow ,Ksiezniczka na ziarnku grochu”

- Impreza z okazji Dnia Dziecka

- Spotkania przedwakacyjne dla rodzicow uczestnikow akcji wakacyjnych

- Wyjazdy wakacyjne nad morze i w gory, uczestnictwo w potkoloniach w Krakowie.

- Woyjscia i wycieczki w ramach turnuséw ,Salezjanskie Lato 2011” wg dziennikoéw
pracy wychowawczej

- Spotkania powakacyjne uczestnikéw akcji wakacyjnych, rodzicéw i wolontariuszy

- Dzieh zaduszny- wspdélne obchodzenie swieta zmartych, rozmowa o wartosci
modlitwy za zmartych, wyjscie na Cmentarz Rakowicki

- Cecylka- wystep dzieci z okazji Swieta muzyki, Swietej Cecylii, spotkanie z rodzicami

- Spotkanie mikotajkowe

- Jubileusz Saltromu - Msza Swieta jubileuszowa, kwesta, ok. 500 ,przyjacior’
Saltromu (rodzice, wolontariusze, pracownicy, darczyncy)

- Jaselka i Wigilia dla dzieci i rodzicow Swiata Dziecka

- Cotygodniowe zajecia sportowe. Szkota Podstawowa nr 30, ul. Konfederacka 12

- Woyjscia na lodowisko

- Wyjscia do kina

- Woyjscia na kajaki

- Uczestnictwo w pikniku — ,Stodka Majéwka” organizowanym przez Fundacje
~Wawel z Rodzing”

- Woyjazdy poza miasto

Swietlica dla miodziezy - Oratorium przy Rézanej w mysl wychowania salezjanskiego
Oratorium jest domem, ktéry przygarnia, parafia, ktéra ewangelizuje i prowadzi do
wzrostu w wierze, szkolg, ktéra przygotowuje do zycia oraz podworkiem, gdzie spotykajg
sie przyjaciele i zyjg radosnie. Oratorium to miejsce, gdzie mozna odrobi¢ lekcje, w mitej
atmosferze spotka¢ sie z réwiesnikami, skorzysta¢ z internetu, zagra¢ w bilard,
pitkarzyki, obejrze¢ film, zjes¢ cieply positek. Organizujemy zajecia z tanca
nowoczesnego (Hip - Hop, Jazz, breakdance); towarzyskiego (standardy,
latynoamerykanskie), zajecia sportowe (siatkbwke, koszykéwke, pitke nozna, sitownie)
oraz zajecia muzyczne. Do dyspozycji mamy w peii wyposazong salke
muzyczna. Odbiorcy w znacznej mierze pochodza ze srodowisk i rodzin dysfunkcyjnych,
dotknietych bezrobociem i ubdstwem. Oratorium jest czynne od poniedziatku do piatku,
natomiast w weekendy proponujemy wyjazdy turystyczne poza miasto. Miodziez chetnie
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uczestniczy w zajeciach, zauwazalne sg ich postepy w kontaktach z réwiesnikami, pracy

Z grupg oraz w zaangazowaniu sie w dziatania placowki. Tym, ktérzy wymagajg takiej

pomocy, przekazujemy ksigzki, zeszyty czy nawet odziez. Zajecia w Oratorium

urozmaicone sg licznymi konkursami z nagrodami, turniejami, rozgrywkami. Opieke

wychowawczg w Oratorium sprawujg Salezjanie, wychowawcy i wolontariusze.

Rodzaj zorganizowanych imprez okolicznosciowych, wyj$¢ i wyjazddw:

- ,Wspominajgc Jana Bosco...”- wyjscie do WSDTS ul. Tyniecka 39, pokaz tanca
towarzyskiego

- Spotkanie karnawatowe - rozgrywki sportowe, pokaz tancow, dyskoteka
karnawatowa

- Sroda Popielcowa - Msza Swieta na rozpoczecie Wielkiego Postu

- Woyjscie na przedstawienie ,Meka Panska” do WSDTS ul. Tyniecka 39

- Woyjscie zeglarzy na Misterium Meki Panskiej do WSDTS ul. Tyniecka 39- 20.03.11

- Coniedzielne spotkania miodej kadry zeglarskiej - wg harmonogramu, niedzielna
Msza Swieta, spotkanie wspdlne.

- Przedstawienie Wielkanocne

- Swieto Mlodziezy Salezjanskiej ,Savionalia”

- Spotkanie integracyjne przy grillu, dyskoteka

- Szkolenie przedwakacyjne dla wychowawcow i animatorow

- Dzien Rodzin Zastepczych, animacja tancow i zabaw integracyjnych przez
miodziez, udziat w zajeciach dzieci

- Szkolenia miodej kadry zeglarskiej Plywania szkoleniowe na Zalewie Bagry, wg
harmonogramu

- Noc Filmowa

- Kurs Pierwszej Pomocy Przedmedycznej

- Spotkania przedwakacyjne dla rodzicéw uczestnikéw akcji wakacyjnych

- Woyjazdy wakacyjne nad morze, mazury i w goéry, uczestnictwo w poétkoloniach w
Krakowie.

- Woyjscia i wycieczki w ramach turnuséw ,Salezjanskie Lato 2011” wg dziennikoéw
pracy wychowawczej

- Spotkania powakacyjne uczestnikdw akcji wakacyjnych, rodzicow i wolontariuszy:
Msza Swietg, piknik

- Dzien zaduszny- wspolne obchodzenie Swieta zmartych, rozmowa o wartosci
modlitwy za zmartych, wyjscie na Cmentarz Rakowicki

- Andrzejki zeglarskie- impreza andrzejkowa potgczona z imieninami ksiedza
komandora Andrzeja Kréla

- Cecylka- wystep dzieci z okazji swieta muzyki, swietej Cecylii, spotkanie z rodzicami

- Spotkanie mikotajkowe w Oratorium gry, zabawy, konkursy, poczestunek

- Jubileusz Saltromu- Msza Swieta jubileuszowa, kwesta, ok. 500 ,przyjaciot’
Saltromu (rodzice, wolontariusze, pracownicy, darczyncy)

- Wigilia potaczona z koledowaniem dla animatoréw i wolontariuszy

- Wigilia i spotkanie koledowe dla zeglarzy

- Spotkanie wigilijne chéru Gospel potaczone z koledowaniem

- Wigilia w Oratorium- spotkanie przy stole dla mlodziezy

- Cotygodniowe zajecia sportowe. Szkota Podstawowa nr 30, ul. Konfederacka 12

- Wyjscia na lodowisko

- Wyjscia do kina

- Uczestnictwo w pikniku — ,Stodka Majéwka” organizowanym przez Fundacje
~Wawel z Rodzing”

- Woyjscie na rolki- Bulwary Wislane

- Woyjazdy poza miasto: Lubomierz, Czestochowa, Turbacz, Myslenice — Cheim,
Poreba, Biaty Kosciot, Beskid Niski.

. Darmowe dozywianie - nasza pomoc skierowana jest giéwnie do dzieci i miodziezy
wywodzgacej sie z rodzin zaniedbanych wychowawczo i dysfunkcyjnych, a takze do ich
rodzicbw. Pomoc trafia réwniez do ludzi samotnych, bezrobotnych czy nawet
bezdomnych. W ramach dozywiania proponowalismy:

- ciepte danie w ciggu dnia;

- deser w postaci drozdzéwki, owocow;

- cieptg herbate;

- ciastka i napoje;

- paczki zywnosciowe dla rodzin.

Zywnos$é przekazujemy w ramach wspoétpracy m.in. z Bankiem Zywnoséci oraz innych
firm, ktore przekazujg nam zywnos$¢ w postaci darowizn.




d. Program ,Korepetycje za jeden usmiech” - zajecia odbywajg w godzinach indywidualnie
ustalonych z dzieémi ikorepetytorami. Douczanie prowadzone jest nie tylko
z przedmiotéw podstawowych, ale tez zawodowych. W czasie zaje¢ wykorzystywane sg
zgromadzone materiaty dydaktyczne. Dzieciom udostepniamy takze pomieszczenia i
stwarzamy warunki do odrabiania lekcji ipowtarzania opracowanego materiatu.
Utrzymujemy staty kontakt z rodzicami, pedagogami szkot i nauczycielami oraz staramy
sie integrowa¢ uczniéw i korepetytorow w czasie wspodlnych spotkan iwyjazdow.
Wszystkie planowane dziatania czyli indywidualna nauka, kontakt 2z rodzicami,
weryfikacja osiggnie¢, pomoc zywnosciowa i rzeczowa, systematyczne spotkania
i rozmowy sprawiaja, ze zwiekszamy opieke nad dzieckiem. W roku 2011 korepetycji
udzielalo 54 wolontariuszy m.in. z Akademii Gérniczo Hutniczej, Politechniki
Krakowskiej, Uniwersytetu Jagiellonskiego, Uniwersytetu Rolniczego, Uniwersytetu
Ekonomicznego, Uniwersytetu Pedagogicznego, Uniwersytetu Papieskiego, WSE im.
Ks. Jozefa Tischnera, krakowskich licedw.

e. Punkt poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego - poradnia miata na celu pomoc
dzieciom i rodzinom na co dzien korzystajacym z naszej ofert oraz osobom szukajgcym
wsparcia. Funkcjonowanie poradni zapewnito mozliwo$¢ utrzymania statej opieki nad
naszymi podopiecznymi, udzielenia wsparcia rodzinom majacym problemy
wychowawcze. Dzieci objete pracg psychologa miaty prowadzong dokumentacje, ktora
pozwolita oceni¢ ich obecny stan, jak réwniez postepy i potrzeby. Dzieci, ktorych rodzice
zgtosili sie do nas wykazywaly takie zachowania dysfunkcyjne jak: nadpobudliwo$c,
agresja, stany lekowe, nadmierna niesmiato$¢, uzaleznienie od komputera, kradzieze i
in.. Kazda osoba mogta liczy¢é na nasze wsparcie, pomoc dorazng lub cotygodniowe
wsparcie psychologiczne, a takze materialty dydaktyczne, ktére mialy na celu
zwiekszenie efektywnosci rozwoju mtodego cztowieka.

Dla rodzicow i opiekunow:

- Spotkanie przy herbatce- przedstawienie Wielkanocne, omowienie oferty
wakacyjnej, ustalenia dotyczace wyjazddw i poétkolonii, sprawy biezace.

- Spotkanie przy herbatce- dzien rodziny, przedstawienie z okazji Dnia Matki i Dnia
Ojca, podsumowanie roku szkolnego, rozdanie kart na wyjazdy wakacyjne, sprawy
biezace

- Spotkanie z rodzicami dotyczace organizacji zaje¢ w placéwce, oferty Saltromu,
zachowania dzieci

- Wigilia w ,Swiecie Dziecka’- spotkanie z rodzicami przy wilijnym stole i koledach

Zrealizowane zajecia programowe z zakresu umiejetnosci wspotpracy w grupie:

- Co mnie ztosci w Swiecie

- Coto sg zalety i wady? Moje zalety i wady

- Co nas denerwuje? Co jest w nas dobrego?

- Dlaczego palenie szkodzi?

- Zdrowe zywienie- zajecia teoretyczno- praktyczne

- Zajecia integracyjne z chustg KLANZA

- Zajecia integracyjne - Karteczki

- Coto jest samopoczucie?

- Zabawy budujgce grupe

- Komunikacja niewerbalna- jak poprawi¢ nastrgj?

- Autorski program wychowawczy ,,Auta” prowadzony na turnusach kolonijnych :

Poznanie siebie i innych, zasady

Troska o innych wspétdziatanie, wolontariat

Popularnosé

Rywalizacja, Fair play

Ponoszenie konsekwencji wikasnych czynéw

Cele i konsekwencja w dazeniu do nich

Marzenia

To co najwazniejsze- wartosci.

- Coto sg zasady- omoOwienie regulaminu

- Tance integracyjne

- Poznajemy sie - gry i zabawy budujace grupe

- Colubimy i co nas ztosci w zachowaniu innych?

- Coto jest nastroj- malowanie nastroju

- Gryizabawy poprawiajgce komunikacje

- Czym jest rados¢, co sprawia rado$é?

- Prawdziwa warto$¢ prezentow- zajecia nt. Swietego Mikotaja

Zajecia indywidualne(dzieci):

- Radzenie sobie ze zloscig

Oooooooono
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f.

- Uczymy sie ze sg zasady

- Zasady w moim domu

- Budowanie wzajemnego zaufania.

- Radzenie sobie ze zloscig, napadami agresji

- Prawa i obowigzki dziecka

- Praktykowanie samokontroli

- Kalendarz zachowania- dostosowanie sie do zasad domowych
- O dziewczynce ktora sie guzdrata- bajka terapeutyczna

- Zajecia poprawiajgce koncentracje

- Sposoby radzenia sobie z napieciem i zdenerwowaniem
- Drzewo relacji w klasie

- Sposoby reagowania na zaczepki

- Tabele zachowania- zachowania pozytywne i negatywne
Zajecia indywidualne(miodziez):

- Pomoc w organizowaniu samodzielnej nauki wtasnej

- Trening radzenia sobie ze ztoscig

- Planowanie skutecznych dziatan(szkota, otoczenie spoteczne)
- Ja- miody cziowiek szukajacy tozsamosci...

- Zajecia dotyczgce samooceny

- Radzenie sobie z lekiem

- Jaw relacji z innymi...

Saltrom Gospel Choir — w ramach naszego Stowarzyszenia dziata 35 — osobowy chor
miodziezowy Saltrom Gospel Choir. W swej otwartosci na innych zaprasza do udziatu
we wspoélnym kreowaniu muzyki Gospel. Préby odbywajg sie w kazdy poniedziatek
w godz. 19.00 — 21.00. Wszystko zaczeto sie 8 listopada 2010 roku. Chér prowadzony
jest przez dwie charyzmatyczne dyrygentki. Towarzyszy mu znakomity zespot
muzyczny. Profesjonalnie wykonywane utwory czesto zaskakujg stuchaczy. Repertuar
wykonywany jest w jezyku polskim i angielskim. Trwajg prace nad jego poszerzaniem i
udoskonalaniem. Podejmujac misje ewangelizacji Saltrom Gospel Choir chetnie
koncertuje tworzgc atmosfere duchowego przezycia i spontanicznej radosci.

Yacht Club Saltrom - Projekt ,Yacht Club SALTROM” byt kontynuacjg projektow
zesziorocznych realizowanych przez SALTROM Salezjanski Ruch Troski o Miodziez
w terminie od 01.01.2011 r. do 31.12.2011r.

- Kurs na patent zeglarza jachtowego

Dnia 18.02.2011 r. rozpoczat sie kurs szkoleniowy na patent zeglarza jachtowego.
Wzielo w nim udziat 28 uczestnikéw, ktorzy szkolili sie pod banderg Yacht Clubu
Saltrom. Co pigtek odbywatly sie szkolenia teoretyczne z zakresu: teorii zeglowania,
budowy jachtu, meteorologii, locji, przepiséw oraz ratownictwa.

Zajecia teoretyczne prowadzili instruktorzy i miodsi instruktorzy zeglarstwa: Aleksander
Pabis, ks. Andrzej Krol, Szymon Czopek, Marcin Gorski. Zajecia praktyczne
(,manewrowka”) odbywaly sie na zalewie Bagry Wielkie w Krakowie. Rozpoczelismy je
na poczatku maja iszkolilismy uczestnikbw do czerwca. Plywania odbywaly sie
codziennie od poniedzialku do pigtku w godzinach popotudniowych, a w weekendy od
10 do 18-tej. Do egzamindw przystgpito 28 kursantdéw. Czes¢ teoretyczna i praktyczna
egzaminu na stopien zeglarza jachtowego odbyla sie 10 czerwca. Ku uciesze
instruktoréw do grona zeglarzy jachtowych Yacht Clubu Saltrom dotaczyto 28 oséb.
Wszystkim ptywajacym zyczymy pomysinych wiatréw.

- Udziat w XXX Jubileuszowym Festiwalu Piosenki  Zeglarskiej Shantiess

W dniach od 20.02 do 28.02.2011 roku odbyt sie XXX Miedzynarodowy Festiwal
Piosenki Zeglarskiej Shanties 2011” w ktorym uczestniczyli cztonkowie Yacht Clubu
Saltrom. Jubileuszowy festiwal obfitowat w wydarzenia niezwykie, mieliSmy okazje
zobaczyc¢ i ustysze¢ m.in. Witolda Zamojskiego, Anie Sojka i reaktywowany specjalnie
na te okazje zespot Packet m Smugglers, Szela, Broken Fingers Band czy Gdanska
Formacja Szantowa. Najwiekszym wydarzeniem byta niewatpliwie Opera Zeglarska -
przedsiewziecie na miare XXX-lecia. Ws$rod dostojnych gosci znalezli sie wszyscy
dotychczasowi szefowie i gldwni organizatorzy festiwalu.

- Zakup jachtu Sasanka 660

W potowie 2011 roku zostat zakupiony uzywany jacht typu Sasanka 660. Juz na
poczatku sezonu dotgczyty do floty Yacht Clubu Saltrom i dzielnie stuzyta nam podczas
wakacyjnych rejséw zeglarskich. Mamy nadzieje, ze jacht o nazwie Markiza bedzie
stuzy¢ nam przez wiele lat ptywajac pod banderg Saltromu.

- Obozy w edrowne po Krainie Wielkich Jezior Mazurskich

Od samego poczatku wakacji odbywaly sie obozy zeglarskie dla miodziezy. W tym roku
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zorganizowalismy 6 turnuséw, w czasie ktorych ptywalo pod naszg banderg ok. 240
0s6b. Na poczatku kazdego z obozéw przeprowadzane byto krotkie szkolenie z
podstaw zeglarstwa. Podobnie jak w roku ubieglym, obozy miaty forme wedrowna,
dlatego poczawszy od pierwszego, az po ostatni dzien obozowicze zeglowali po catej
krainie Wielkich Jezior Mazurskich. Dzieki temu udalo nam sie dotrze¢ do
najciekawszych, najbardziej malowniczych i zarazem nieco mniej znanych zakatkow
Mazur. Jak co roku na obozach nie zabraklo Mszy Swietych o zachodzie stonca,
wieczornego $piewania szant przy ognisku, tradycyjnego chrztu nieopierzonych
zeglarzy, szalonych zabaw i radosnych kapieli. Na koniec sezonu odbyt sie jeden
tygodniowy turnus dla naszych wolontariuszy, ktorym w ten sposob chcieliSmy
podziekowa¢ za zaangazowanie i trud, ktéry wiozyli w prace na rzecz Saltromu.

- Zeglarskie Przedszkole Yacht Clubu Saltrom — Sekcja ~ Optymistéw

Wiosng 2011 roku zaczeto swojg dziatalno$é Zeglarskie Przedszkole dziatajace przy
Yacht Clubie Saltrom. Dzieci w wieku 6 -12 lat mialy mozliwosé zapoznania sie z
wiedza, etykietg zeglarska oraz mogq zdoby¢ praktyczne umiejetnosci, ptywajac na
tédkach zZaglowych typu Optymist. Dzieci dwa razy w tygodniu majg zajecia na
krakowskim zalewie Bagry. Na poczatku dzieci ptywaty na tédce z instruktorem, pézniej
wszyscy zeglowali samodzielnie. Instruktor przez caty czas zeglowania byt na wodzie, w
pontonie i asekurowat zeglujace przedszkolaki.

- Cotygodniowe spotkania niedzielne

W kazda $rode o godzinie 19.00 odbywata sie Msza Swieta, a p6zniej spotkanie dla
zeglarzy. Podczas cotygodniowych wizyt w Saltromie miodzi ludzie spotykajg sie z
doswiadczonymi zeglarzami, ktorzy dzielg sie swoimi przezyciami i przygodami. Jest to
doskonaty czas do planowania kolejnych rejséw tak srodlgdowych jak i morskich.
Czesto poza sezonem zeglarskim nasi zeglarze planowali i realizowali w weekend:
wyjazdy w gory, wyjscia do kina, na kregle, czy wyjazdy na narty.

h. Wolontariat po godzinach - jest to inicjatywa skierowana do wolontariuszy udzielajgcych
sie w Saltromie. W kazdy czwartek o godz. 19 odbywajg sie spotkania, kazdy czwartek
to inna propozycja: spotkania imieninowe wolontariuszy, Msza Swieta i $piewo — granie,
zajecia tematyczne, integracja. Statym programem spotkan sag tzw. ,Czwartkowe
Kolacje” to cykliczna (cotygodniowa) inicjatywa o charakterze kulinarno -
eksperymentalno - integracyjnym. W jej ramach wolontariusze wraz z osobami
odpowiedzialnymi za wolontariat wspolnie przyrzadzali i konsumowali przygotowane
przez siebie dania. Spotkania majg na celu zintegrowanie wolontariuszy oraz wymiane
doswiadczen zwigzanych z dziatalnoscig woluntarystyczng w Saltromie.

2) Wyjazdy w ramach akcji Salezjanska Zima 2011 - Salezjanskie Lato — Wakacje z
Saltromem 2011 — Salezjanskie Lato i Salezjanska Zima to liczne propozycje przezywania
wolnego czasu dla dzieci i mlodziezy w duchu ks. Bosko. W tym roku zorganizowalismy
kolonie nad morzem i w gorach, obozy sportowe, narciarskie, zeglarskie oraz pétkolonie.
Podczas wszystkich turnuséw w ramach akcji ,Salezjanskie Lato — wakacje z Saltromem”
zostat zrealizowany program wychowawczy na podstawie bajki ,Auta”.

a. Oboz narciarski — narty w ferie — Szczawa — dwa turnusy

b. Lato nad morzem — Krynica Morska — cztery turnusy

c. Zeglarskie emocje — Rejsy kraing wielkich jezior mazurskich — sze$¢ turnusow

d. Mszana Dolna na sportowo — jeden turnus

Wszyscy szczesliwie wrécili do doméw, a usmiech na twarzach naszych obozowiczéw i
kolonistow byt dowodem nato, zeturnusy wakacyjne byly dobrze przygotowane,
bezpiecznie przeprowadzone oraz dodatkowo dzieki programom wychowawczym,
homiliom, spotkaniom integracyjnym, wspolnym zajeciom oraz modlitwom oddziatywaty
wychowawczo na naszych podopiecznych. Zaréwno dzieci jak i miodziez — ubogaceni,
wypoczeci i peti energii - mogli rozpocza¢ kolejny rok szkolny. Wszyscy uczestnicy zostali
zaproszeni na spotkanie poobozowe, aby powspomina¢ nadmorskie zachody stonica,
przechyly na mazurskich jeziorach, sportowa rywalizacje i wspoing dobrg zabawe.

3) Ksztalcenie i wychowanie
Saltrom oprécz codziennej dziatalnosci Swietlic, organizowania darmowych korepetycji czy
akcji letniej organizuje kursy, szkolenia i prelekcje. Odbiorcami tych inicjatyw sg gtéwnie
studenci krakowskich uczelni, a takze wolontariusze oraz inne osoby zainteresowane.
Stowarzyszenie posiada licencje organizowania kurséw i szkolen dla wychowawcdéw,
kierownikéw kolonii oraz zeglarzy jachtowych, dzieki ktérym szkoli sie kadre do catorocznej
pracy oraz podwyzsza sie kwalifikacje naszych wolontariuszy.




a. Kurs wychowawcy kolonijnego

W dniach 26.05-29.05.2011 odbyt sie w Saltromie Kurs wychowawcy kolonijnego. Szkolenia
trwaty 4 dni, a na wykfadach byly poruszane takie tematy jak: psychologiczne aspekty pracy
Z grupa, bezpieczenstwo zycia i zdrowia uczestnikéw, jak réwniez aspekty prawne
oraz wymogi sanitarne. Jednak najwiekszym zainteresowaniem cieszyly sie zajecia z
animacji ruchu i zajecia $wietlicowe. Obydwie edycje kurséw na wychowawcéw kolonijnych
zakonczyly sie testem sprawdzajgcym. Wszystkim chodzgacym na wyktady udato sie
pomyslnie zaliczy¢ egzamin oraz otrzymac zaswiadczenia potwierdzone przez Kuratorium
Oswiaty, uprawniajgce do petnienia funkcji wychowawcy na koloniach i obozach. Dzieki
inicjatywie Kursu Wychowawcy Kolonijnego Saltrom ksztatci mtodych wychowawcoéw, ktérzy
angazujg sie potem w organizacje wakacji i ferii.

b. Kurs na stopien zeglarza jachtowego

Dnia 18.02.2011 r. rozpoczat sie kurs szkoleniowy na patent zeglarza jachtowego. Wzieto w
nim udziat 28 uczestnikéw, ktérzy szkolili sie pod banderg Yacht Clubu Saltrom. Co pigtek
odbywaly sie szkolenia teoretyczne =z zakresu: teorii zeglowania, budowy jachtu,
meteorologii, locji, przepisdw oraz ratownictwa.

c. Praktyki studenckie - w 2011 roku prowadzilismy praktyki dla uczniéw i studentéw szkot

dziennych, zaocznych i wieczorowych.

Celem praktyk byto:

- pogtebienie praktycznych umiejetnosci i sprawnosci w zakresie organizacji metod i
technik pracy z wychowankami,

- bezposrednie poznanie najwazniejszych obszaréw dziatalnosci Stowarzyszenia
SALTROM,

- konfrontacja zdobytej wiedzy teoretycznej z rzeczywistoscig placowki,

- pogiebienie wiedzy z zakresu problematyki opiekunczo-wychowawczej dzieci
i miodziezy,

- blizsze zapoznanie sie z systemem prewencyjnym $w. Jana Bosko -
realizowanym na co dzien w Saltromie.

Praktyki prowadzone byly pod kontrolg wychowawcy lub odpowiedzialnego za nie

ksiedza. Zajecia w placéwce z dzie¢mi i mtodzieza potaczone byly z zapoznaniem sig z

funkcjonowaniem catego Domu. W ramach praktyk student zapoznawat sie z kadrg

Saltromu, bazg materialng oraz rodzajami prowadzonej dziatalnosci. Praktyka

zaliczana byta na podstawie ,Dziennika Praktyk” oraz opinii osoby odpowiedzialnej za

praktyki. Z prowadzonych przez Saltrom praktyk skorzystalo wiele uczelni i szkét

wtym: Uniwersytet Jagiellonski, Uniwersytet Pedagogiczny, Wyzsza Szkota

Filozoficzno-Pedagogiczna Ignatianum, Uniwersytet Papieski Jana Pawta I,

Krakowska Akademia, Akademia Wychowania Fizycznego, Szkota Wyzsza im.

Bogdana Janskiego i inne. Niejednokrotnie studenci odbywajacy u nas praktyki

zostawali potem wolontariuszami w naszej placéwce i pomagali dzieciom i mtodziezy

udzielajgc korepetyciji i uczestniczac w wyjazdach zimowych i wakacyjnych.

d. Prelekcje dla studentow - w ramach wspotpracy z krakowskimi uczelniami wyzszymi
Saltrom prowadzi prelekcje dla studentéw kierunkéw dziennych, wieczorowych i
zaocznych. W 2010 roku odbyto sie ok. 35 spotkan, w czasie ktorych studenci zapoznali
sie z historig Stowarzyszenia, jego dziataniami statutowymi oraz mozliwosciami
zaangazowania w rézne inicjatywy podejmowane przez Saltrom. Rocznie w prelekcjach
uczestniczy nawet do 800 os6b. Dzieki tym zajeciom zapoznajemy studentéw (gtéwnie
kierunkdéw pedagogicznych) ze specyfika dziatan Saltromu i pozyskujemy nowych
wolontariuszy do pracy z dzie¢mi i miodzieza.

e. Wolontariat - Saltrom w 2011 roku skupit wielu wolontariuszy, a z ich pomocy korzystaty
dzieci i miodziez. Mozliwo$¢ zaangazowania sie w prace wolontaryjng miata kazda
osoba, ktdra chciata pomaga¢ innym. Wolontariusze w Saltromie dziatali jako:

- wychowawca w $wietlicy ,Swiat Dziecka”,

- wychowawca na obozach letnich i zimowych,

- wychowawca w Oratorium dla miodziezy,

- korepetytor,

- zeglarz podczas obozéw mazurskich,

- realizator wtasnych pomystéw na rzecz innych.

Dziatalnos¢ Saltromu bez wolontariuszy nie bytaby bezptatna i tak owocna. Dlatego przy
kazdej okazji staramy sie wyraza¢ naszg wdziecznos¢ za ich prace. Wspdlne spotkania,
wyjscia, wyjazdy czy wakacje stanowig zrodio dodatkowej energii dla grona ludzi
wspierajgcych Saltrom swoim czasem i zdolnosciami.

8




f. Szkolenia dla wolontariuszy - majac na uwadze zaangazowanie wolontariuszy w kazdag
przeprowadzang przez Saltrom inicjatywe postanowili§my zorganizowac dla nich cykl
szkolen. W ramach szkolenia przeprowadzone zostaty kursy Pierwszej Pomocy
przeprowadzone przez firme ResQ oraz kurs animacji grupy przeprowadzony przez
pracownikéw Saltromu (wychowawcow oraz psychologa).

W maju i na poczatku czerwca odbyt sie cykl warsztatéw z animaciji grupy. Warsztaty
przeznaczone byly dla wszystkich wolontariuszy udzielajgcych sie w Saltromie
podczas wyjazdéw letnich i zimowych. W programie przewidziane byty m.in.:
- Omowienie specyfiki wyjazdéw salezjanskich.
- Zasady pracy z grupg w oparciu o program wychowawczy.
- Zabawy i tahce integracyjne.
- Metody rozwijania tworczego myslenia.
- Metody organizacji zabaw dla duzych grup.
- Elementy zabaw z wykorzystaniem chusty animacyjnej — co to jest i do czego
mozna jg wykorzystaé.
- Omdéwienie programu wychowawczego realizowanego podczas wyjazdéw.
- Praktyczny poradnik wychowawcy, czyli co zrobi¢ w sytuacjach nie do
przewidzenia.
Kurs Pierwszej Pomocy Przedmedycznej EFR (Emergency First Response) zostat
przeprowadzony dniach 11 -12 czerwca zgodnie z wytycznymi ILCOR (International
Liaison Committee on Resuscitation) oraz ERC (Europejska Rada Resuscytacji).
Szkolenie obejmowalo m.in. takie zagadnienia jak:
- Podstawowe zabiegi ratujace zycie,
- Dodatkowa pomoc przedmedyczna,
- Obstuga Automatycznego Defibrylatora Zewnetrznego (AED),
- Pierwsza pomoc dzieciom w nagtych przypadkach.
Zajecia przeprowadzone byly przez ratownikbw medycznych, wykwalifikowanych
instruktoréw Pierwszej Pomocy. Po pozytywnie zdanym egzaminie kursanci otrzymali
certyfikat ukonczenia szkolenia. Dodatkowo podczas kursu oméwiono wiele
przyktadow, ktére moga stuzy¢ pomocg podczas wyjazdow wakacyjnych.
Uczestnicy mieli okazje zapozna¢ sie z metodami postepowania w przypadkach
udaréw, utraty przytomnosci, oparzen, atakoéw serca, ukaszen i wielu innych
nieprzewidzianych a mogacych pojawic¢ sie na wakacjach okoliczno$ci. Kazdy po Kkolei
réwniez przeprowadzit reanimacje na fantomach — tym dorostym i tym niemowlecym i
cho¢ na poczatku nie byto tatwo, to w koncu sie udato.
Uczestnicy po ukonczeniu szkolenia otrzymali zaswiadczenie.
4) Rozwoj wspOtpracy europejskiej
W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2011 r. wspdlnie z partnerskimi organizacjami
goszczacymi: ,Everything’s Possible " z Leeds (Anglia) ,Provincia Di Caserta (Wiochy) oraz
Louzanimales z Lousa (Portugalia ) zrealizowano 4 projekty Wolontariatu Europejskigo , w
ramach Programu Miodziez w Dziataniu (2 projekty krétko i 2 projekty dtugoterminowe).

a. ,Inclusion through Cooperation “ — 2 wolontariuszki zrealizowaly krétkoterminowe
projecty socjalne w Leeds (Everything’'s Possible)

b. “Caserta _Mobility Over Europe " — 1 wolontariuszka pracowata we witoskim biurze ds.
kontaktéw z Europg pomagajac w przygotowaniu ,organizacji i ewaluacji realizowanych
przez organizacje goszczaca projektow europejskich

c. "Lousa meets Europe " — 1 wolontariuszka pomaga (projekt trwa do 30 pazdziernika
2012 r.) w organizacji troszczacej sie o losy bezdomnych zwierzetami, gtéwnie psow i
kotow takze poprzez edukacije spotecznosci lokalnej w tym zakresie.

Za posrednictwem SALTROMu dzieci z Domu Dziecka w Sieborowicach wziety udziat w
organizowanym w Niemczech projekcie ,Swiat w moim sercu ”. Bylo to wakacyjne,
miedzynarodowe spotkanie, ktérego gtébwnym celem byto wigczenie do udziatu w warsztatach
fotograficznych, mtode osoby, ktére ze wzgledu na ich osobista, czy rodzinng sytuacje
nazywamy sierotami. W pazdzierniku 2011r. odbyto sie w Krakowie Kick off Meeting projektu
Grundtviga ,Hear our voices through ative learning”. Z opinii uczestnikdéw (Anglia, Turcja,
Niemcy) wynika, ze spotkanie byto bardzo udane i spehito oczekiwania uczestnikow.
Wykorzystano mozliwo$¢ wzajemnego poznania osobistego i jako przedstawicieli organizacji,
zarbwno podczas oficjalnych spotkan, jak i rozméw poza zasadniczymi punktami programu.
Tematyka projektu dotyczy sytuacji spotecznej i emocjonalnej ludzi starszych, wskazujac
koniecznos¢ zauwazenia ich w srodowisku lokalnym i wykorzystania ich potencjatu. Z jednej
strony dla nich samych, dla poprawy ich kondycji psychicznej, z drugiej za$ dla dobra tych,
ktérzy zechca skorzysta¢ z wiedzy, doswiadczenia i umiejetnosci os6b 50+. Uczestnicy projektu
bedg mieli takze okazje naby¢, badz doskonali¢ swoje umiejetnosci w zakresie komunikowania
sie w $rodowisku miedzynarodowym poprzez organizowane dla nich kursy nauki jezyka
angielskiego.




5) Wspétpraca z innymi organizacjami

a. Wspdipraca z MOPS - Juz kolejny rok trwata wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej. Uczestnikami placéwki opiekunczo-wychowawczej wsparcia dziennego w
Saltromie byly dzieci i mtodziez do 18 roku zycia, uczniowie szkét podstawowych,
gimnazjow i szkét srednich. Nasza pomoc otrzymaly osoby zamieszkate na terenie
Gminy Krakéw. Wiekszo$¢ naszych odbiorcOw pochodzita z rodzin dysfunkcyjnych,
gdzie zasady moralne niekiedy sg mocno zachwiane, a takze z rodzin borykajacych sie
z problemem biedy i uzaleznien. Dzieki wspoOtpracy z MOPS-em udato nam sie
zorganizowaé zajecia w dwoch Swietlicach: dla dzieci i milodziezy, zapewnié¢
podopiecznym positek w ciggu dnia, a takze wyj$cia na basen, tyzwy, wyjazdy na narty,
realizowa¢ program darmowych korepetycji, atakze prowadzi¢ punkt poradnictwa
pedagogiczno-psychologicznego. Rezultatami podjetej wspoétpracy z MOPS-em jest
ciggte wspieranie rodzin w sprawowaniu funkcji wychowawczych, opieki pozaszkolnej
nad dzieémi i mlodzieza, przeciwdziataniu i profilaktyki uzaleznien. Poprzez prowadzong
poradnie terapeutyczng przeciwdziatamy narastaniu dysfunkcjom spotecznym oraz
pomagamy w prawidtowym rozwoju emocjonalnym i osobowosciowym naszym
podopiecznym.
Mamy nadzieje, ze wspotpraca wcigz bedzie odbywata sie w przyjaznych stosunkach, a
otrzymywane fundusze umozliwig dalsze funkcjonowanie naszej placowki. Podpisana
umowa z MOPS-em trwa do 31.12.2013r.

b. Wspélpraca z uczelniami i szkotami - od wielu lat wspoétpracujemy z krakowskimi
uczelniami, m.in. z Uniwersytetem Jagiellonskim, Uniwersytetem Pedagogicznym,
Wyzszg Szkotg Filozoficzno-Pedagogiczng Ignatianum, Uniwersytetem Papieskim Jana
Pawta Il, Krakowskg Akademig, Akademiag Wychowania Fizycznego, Szkotg Wyzszg im.
Bogdana Janskiego i innymi. Nasze kontakty z uczelniami realizujg sie na réznych
ptaszczyznach, poczawszy od prowadzonych przez Saltrom prelekcji, po odbywanie
praktyk przez studentéw oraz uczestnictwo w organizowanych przez nas kursach. Dzieki
tym kontaktom dociera do nas wielu mtodych ludzi, ktérzy zapoznajg sie z dziatalnoscig
Stowarzyszenia i zaczynajg sie w nig angazowac. Ich obecno$¢ widoczna jest w
codziennym funkcjonowaniu placowki: udzielaja darmowych korepetycji, pomagajg
w Swietlicach dla dzieci i mtodziezy, wyjezdzajg z nami na akcje wakacyjne i zimowe.

c. Wspoipraca z Bankiem Zywnosci - Bank Zywnosci w Krakowie jest organizacja, ktora
poprzez inicjowanie, wspieranie i prowadzenie dziatalnosci spolecznej dazy do
zaspokojenia potrzeb zywnosciowych najubozszych mieszkancow Matopolski i do
niedopuszczenia do marnotrawienia zywnosci. Zgodnie ze swojg misjg Bank Zywnosci w
Krakowie wspétdziala z odbiorcami - matopolskimi organizacjami i instytucjami
dziatajgcymi na polu pomocy spolecznej m.in. z naszg organizacja w zakresie
zmniejszania obszaréw niedozywienia. Wspoélpraca z Bankiem Zywnosci jest
kontynuowana od 2004 roku. Bank Zywnos$ci w Krakowie przekazuje artykuty
spozywcze bezptatnie, przed uptywem ich terminu przydatno$ci do spozycia. Natomiast
Saltrom przekazuje otrzymang zywnos$¢ podopiecznym naszej placowki, osobom
bezdomnym oraz znajdujacym sie w trudnej sytuacji materialnej. Przychodzace po
zywno$¢ osoby czesto kierowane sg przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ktory
wydaje specjalne skierowania. Kazda z osob korzystajacych z naszej pomocy posiada
JImienng karte dystrybucji artykutéw spozywczych PEAD 2011 r.”, do Banku Zywnosci w
Krakowie kwartalnie dostarczamy sprawozdania z rozdysponowanych produktéw. W
2011 r. w ramach Europejskiego Programu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (PEAD)
otrzymali$my produkty o wartosci: 38 781,13 zt (17 231,20 kg) oraz 11 937,49 zt w
ramach programu PODST. W zakresie wspoipracy z Bankiem Zywnosci wielokrotnie
uczestniczylismy w zbiérkach  zywnosci uzyczajac samochodu i pomagajgc w
przewozeniu otrzymanych darow.

d. Wspdlpraca z Fundacja Wawel z Rodzing - od konca 2009 r. ,Fundacja Wawel z
Rodzing” wspotpracuje z Saltromem. Fundacja objeta wsparciem $wietlice Swiat
Dziecka. Zdecydowata o wyborze Swietlicy Saltromu ze wzgledu na rodzaj dziatalnosci i
charakter zaje¢ proponowanym wychowankom. Podobnie jak Saltrom, Fundacja wspiera
dzieci w odkrywaniu i realizowaniu wiasnych pasji dla dobra innych. W ramach
wspoétpracy nasi podopieczni dostali stodycze.

e. Wspdipraca ze Stowarzyszeniem SL SALOS RP - Saltrom od lat wspotpracuje z innymi
placéwkami salezjanskimi. Nalezy do nich m.in. Stowarzyszenie Lokalnej Salezjanskiej
Organizacji Sportowej SALOS RP. Dzialalno$¢ Stowarzyszenia Salos polega na
zapewnieniu podopiecznym maksimum zabawy, rekreacji, ruchu i zdrowego
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wypoczynku. Salos posiadajgc sprzet sportowy i wielofunkcyjne boisko, organizuje
rokrocznie turnieje sportowe z rbéznych dziedzin sportu. Sekcje uczestniczg
w catorocznych rozgrywkach sportowych. W ramach catorocznej wspotpracy Salos m.in.
udostepnia nam boisko, na ktérym mtodziez z Oratorium przeprowadza rozgrywki pitki
noznej. W okresie wakacji i ferii zimowych organizujemy wraz z Salosem akcje
wyjazdowe nad morze, na Mazury i w gory, dzieki ktérym co roku aktywnie i twérczo
wypoczywa okoto 1200 osob.

6) Wazne inicjatywy i wydarzenia roku 2011

a.

Swietlica internetowa z Fundacjg ING - w pigtek 20 maja o godzinie 16:00 nastgpito
uroczyste otwarcie naszej nowej Swietlicy internetowej, podczas ktérego goscilismy
przedstawicieli Fundacji ING Dzieciom oraz ING Banku Slaskiego._Po przywitaniu
nastgpito uroczyste przeciecie wstegi - i tym samym oficjalne otwarcie $wietlicy - przez
panig Justyne Kesler, wiceprezes Zarzadu ING Banku Slaskiego. Potem dzieci ze
Swiata Dziecka zaprezentowaly swoje umiejetnosci taneczne i wokalne podczas
wystepu na naszym patio. Kazdy z naszych podopiecznych otrzymat tez stodki
upominek. To wifasnie dzieki pomocy ze strony Fundacji $wietlica zostata
wyremontowana i wyposazona. Znajduje sie w niej teraz az 10 stanowisk
komputerowych, z ktérych moga bezptatnie korzysta¢ wszyscy podopieczni Saltromu
oraz dzieci i miodziez z dzielnicy Debniki.

XVII edycji konkursu dla miodziezy "8 Wspaniatych" - 7 kwietnia laureaci XVII edycji
konkursu dla miodziezy "8 Wspaniatych" odebrali nagrody od prezydenta Krakowa Jacka
Majchrowskiego. Wsréd nich byta Kasia Czakon — uczeszczajgca do Oratorium i
udzielajgca sie jako wolontariuszka w Saltromie.

,8 Wspanialych” to konkurs organizowany juz po raz siedemnasty, skierowany do
miodych ludzi w wieku od 14 do 19 lat uczacych sie w Krakowie, wyrdzniajacych sie
konsekwentng pomocg potrzebujacym, podejmowaniem stuzby na rzecz spoteczenstwa
i $srodowiska oraz nienaganng postawg w zyciu codziennym. Jego celem jest
promowanie pozytywnych zachowan, dziatan i postaw dzieci i miodziezy oraz
upowszechnianie wolontariatu. Na tegorocznych laureatéw czeka w potowie czerwca
wyjazd do Gdyni gdzie odbedzie sie Wielka Gala konczaca ogolnopolskg edycje
konkursu, zas w ramach nagrody wszyscy wezmg udziat w wycieczce do Hiszpanii.

~Stodka Majéwka” - 15 maja krakowski Rynek Gtéwny przemienit sie w kraine stodkosci,
a deszcz tylko chiodzit czekoladowe emocje. Fundacja Wawel z Rodzing po raz kolejny
zorganizowata Stodkg Majowke, w ktérej bralismy aktywny udziat. Podczas imprezy tylko
poziom atrakcji byt wyzszy od poziomu cukru i czekolady. Cho¢ wydawac by sie mogto,
ze pogoda pokrzyzuje plany organizatorom, to impreza - mimo trudnosci pogodowych -
udata sie. Gry i zabawy, konkursy plastyczne, laboratorium naukowe, wystep teatru
Groteska, gorgca czekolada, koncert Arki Noego - to tylko niektore z niespodzianek,
jakie czekaty na gosci. Oczywiscie Saltrom brat udziat w Majéwce. Wolontariusze Swiata
Dziecka pomagali w organizacji imprezy. Na duzej scenie za$ swoje umiejetnosci
taneczne (taniec towarzyski, jazz i breakdance) zaprezentowali nasi tancerze.

Piknik z okazji dnia rodzicielstwa zastepczeqo - 28 maja w siedzibie Saltromu odbyt sie
piknik z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego. Wziely w nim udziat krakowskie
zawodowe rodziny zastepcze z dzieémi oraz rodzinne domy dziecka. Organizatorzy
przygotowali mndéstwo konkurséw, gier i zabaw, a oprocz tego o odbyt sie pokaz
taneczny w wykonaniu naszych podopiecznych. Na wszystkich uczestnikéw spotkania
czekat poczestunek. Kazdego roku z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego, MOPS
organizuje spotkania rodzin zastepczych.

Spotkanie powakacyjne — Akcja ,Salezjanskie Lato — wakacje z Saltromem 2011” juz
tradycyjnie miata swoje uroczyste zakonczenie podczas spotkania poobozowego, ktére
odbyto sie 18 wrzesénia. Rozpoczelo sie ono uroczystg Mszg Swietg w wypetnionym
po brzegi kosciele Sw. Stanistawa Kostki. Po niej nastapito rozstrzygniecie wakacyjnego
konkursu plastyczno — fotograficznego i rozdanie nagréd. Aby wyréwnaé¢ szanse
uczestnikdw na wygrang, konkurs odbywat sie w dwdch kategoriach wiekowych: dla
dzieci - w kategorii rysunek lub fotografia, dla miodziezy - w kategorii fotografia lub
opowiadanie/utwdr poetycki.

Od wielu lat to dziatanie cieszy sie duza popularnoscig i zainteresowaniem naszych
odbiorcow. Bardzo nas to cieszy, gdyz nasi podopieczni tworzg piekne utwory i prace
plastyczne, ktore pézniej wykorzystujemy w naszych materiatach promocyjnych.

Na wygranych czekaly nagrody ksigzkowe oraz - w zalezno$ci od zajetego miejsca -
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bezptatny udziat w dowolnie wybranym turnusie lub znizka w wysokosci 50% i 25% na
wyjazdy w roku 2012. Dodatkowo zorganizowalismy ,LOTERIE WAKACYJNA". Wsrod
uczestnikdw, ktérzy zlozyli wypetniony kupon loteryjny - czyli podali swoje dane
osobowe oraz napisali krétkie hasto reklamowe Salezjanskiego Lata podczas spotkania
powakacyjnego zostaly rozlosowane nagrody (50% znizki na udziat w dowolnie
wybranym turnusie Salezjanskiej Zimy lub Salezjanskiego Lata 2012).

Oprocz tego w programie imprezy zapewniliSmy takie atrakcje jak: pokaz slajdow
(prezentacja zawierata migawki ze wszystkich turnuséw wakacyjnych), nauke tancow
integracyjnych, karaoke. Na wszystkich naszych gosci czekat ciepty positek — bigos,
pieczone kietbaski oraz takocie._Po podsumowaniu nie zapominano o podziekowaniach
dla tych, ktérzy od lat tworzg ,Salezjanskie Lato”, ksiezy, klerykéw, wychowawcow,
wolontariuszy, personelu medycznego i kuchennego, jak réwniez naszych darczyncow
i sponsorow._Spotkanie powakacyjne bylo doskonalg okazjg do spotkania kolegow i
kolezanek z kolonii, do wymiany zdje¢, powspominania gdrskich widokéw, morskich fal
i mazurskich przechytéw. Dzieki temu powrdcity wspomnienia - mozna byto przezyé
wakacyjng przygode jeszcze raz.

Jubileusz 30 — lecia Saltromu - mineto juz 30 lat istnienia Saltromu. Wiaénie tyle czasu
uptyneto od dnia, w ktorym powstata jego idea, pewien zamyst pracy z miodymi
odrzucanymi przez spoteczenstwo. Z biegiem czasu idea ta przerodzita sie w
dziatalnos¢ i dzis$ Saltrom jest Stowarzyszeniem, do siedziby ktérego co dzien
przychodzi ponad sto miodych podopiecznych z calego Krakowa i okolic.

Chcac podzigkowa¢ Bogu i ludziom za dobro, ktére dokonatlo sie przez te lata, w
niedziele 11 grudnia spotkali$my sie na jubileuszowej Mszy Swietej, ktéra odbyta sie o
18:00 w kosciele $w. Stanistawa Kostki. Odprawit jg Ks. Dariusz Bartocha — przetozony
Inspektorii Krakowskiej, a przy oltarzu stanetlo w sumie az dziesieciu Salezjandw.
Podczas Mszy oraz po niej mielismy okazje wystucha¢ kilku piesni w wykonaniu Saltrom
Gospel Choir. Po Mszy goscie udali sie na urodzinowy tort do Saltromu. Zgromadzili sie
w nim bardzo licznie - juz dawno kamienica przy Rézanej 5 nie pomiescita naraz tylu
0s6b. Rozmowom i wspomnieniom nie bylo konca — to w koncu cate trzydziesci lat.
Przez ten czas wiele sie w Saltromie zmienito; wychowankowie dorastali i sami stawali
sie wychowawcami lub odchodzili i wkraczali w doroste zycie. Teraz juz nie sposob ich
wszystkich policzyé. Nieraz zdarza sie, ze przyprowadzajg tu swoje dzieci. Zmieniali sie
rowniez saltromowi ksieza. Zmianom ulegaly tez rodzaje prowadzonej dziatalnosci, tak
aby — za przykladem zatozyciela Salezjanéw, swietego Jana Bosko — ,kochaé to co
kocha mtodziez” i jak najlepiej wyj$¢ naprzeciw jej potrzebom. Jedno od lat pozostato
niezmienne: radosny gwar panujgcy co dzien w kamienicy przy Rézanej 5 na
krakowskich Debnikach i fakt, ze wiele oséb tu przychodzacych czuje sie w Saltromie jak
w domu — albo lepie;j...

Konkurs ,Barwy wolontariatu” - nasza wolontariuszka Paulina Mikoda zostata laureatka,
ogolnopolskiego konkursu ,Barwy Wolontariatu”. Konkurs dla wolontariuszy zostat
zorganizowany przez Sie¢ Centréw Wolontariatu w Polsce. W tym roku byta to juz jego
jedenasta edycja. Konkurs ten daje organizaciom mozliwos¢ podziekowania
wolontariuszom z nimi wspétpracujgcym za ich prace i zaangazowanie.

W dniu 4 pazdziernika Kapituta sposrdéd wszystkich nadestanych zgtoszeh wybrata 10
kandydatur wolontariuszy, ktérzy zostali zakwalifikowani do etapu ogélnopolskiego — i
wsrod nich znalazia sie Paulina. Kolejnym etapem bylo wybranie tego najlepszego
wolontariusza, ku naszej uciesze laureatkg 1 miejsca w ogélnopolskim konkursie dla
wolontariuszy zostata Paula Mikoda. Finat konkursu odbyt sie 1 grudnia w Warszawie
podczas Gali Wolontariatu._O tym, ze jest swietna i warta wszelkich nagréd wiedzielismy
od dawna, ale teraz jest to fakt potwierdzony oficjalnie na skale ogélnopolska. Tak oto
opisano Paule na stronie ngo.pl: ,Wolontariuszka SALTROMU Salezjanskiego Ruchu
Troski o Mlodziez z Krakowa. W Swietlicy Swiat Dziecka dziata od 14 lat, sama byta
kiedy$ jej podopieczng. Dzieciaki uwielbiajg wpadaé na jej zajecia sportowe, bo nikt tak
jak ona nie gra z nimi w pitke nozng. Nikt takze nie potrafi tak fantastycznie porywac w
Swiat basni w czasie Swietlicowych przedstawien teatralnych. Co roku wyjezdza jako
wychowawca na obozy. Dla podopiecznych jest autorytetem i wzorem do
nasladowania.”

Saltrom ,Organizacjg przyjazng wolontariuszom” - 7 listopada w Krakowie odbyla sie
uroczysta Gala Podsumowujgca Matopolski Etap Konkurséw ,Barwy Wolontariatu” oraz
,<Organizacja Przyjazna Wolontariuszom”. Podczas niej dostalismy certyfikat
potwierdzajacy, ze jesteSmy organizacjg przyjazng wolontariuszom.
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Miedzynarodowy Dzien Wolontariusza — gra miejska - Nasi wolontariusze juz po raz
drugi wzieli udziat w grze miejskiej, ktérg z okazji Miedzynarodowego Dnia
Wolontariusza zorganizowato Regionalne Centrum Wolontariatu. Saltrom byt jednym z
jej wspétorganizatoréw.

W poniedziatek 5 grudnia, nie zwazajac na wietrzno-deszczowe warunki atmosferyczne,
saltromowa ekipa wolontariuszy wytrwale biegata po centrum Krakowa kierujac sie
tajemniczymi wskazéwkami znalezionymi w kopertach. W kazdym z rozmieszczonym w
poblizy Rynku punktéw czekato na nich inne zadanie do wykonania. Niestraszne im byto
ani opatrywanie ciezko rannych oséb, ani ostra jazda na wozku inwalidzkim po pochylni,
ani nawet budowanie rakiety. Finat gry odbyt sie w klubie muzycznym Lizard King — tam
miato miejsce rozdanie nagrod, a potem koncert - zaspiewat Dave Nilaya.

7) Dzialalno$¢ pozostata

a.

Kwartalnik ,R6zana 5” - w 2011 roku ukazaty sie 2 numery gazetki ,R6zana 5”. Numer
czerwcowy zawieral informacje o pracy Saltromu w pierwszym potroczu, m.in.
wspomnienia z minionych ferii, Stodkiej Majéwki z Wawelem, jak réwniez tematy
zwigzane z naszym domem: z codzienng dziatalnoscig Swiata Dziecka, Oratorium,
Yacht Clubu oraz Korepetycji za jeden USmiech, wolontariuszami. Numer ten zawierat
rowniez zaproszenie na wakacje. Numer wrzesniowy to przede wszystkim wspomnienia
z wakacji i zaproszenie do calorocznej wspotpracy i zaangazowania sie w dziatania
stowarzyszen Saltrom i Salos.

Przeprowadzone akcje promocyjne - obok dziatalnosci wychowawczej, opiekunczej i
edukacyjnej Stowarzyszenie Saltrom w minionym roku prowadzit akcje promocyjne.
Widocznosé Saltromu w $rodkach masowego przekazu  (radio, gazety, strona

internetowa, portale internetowe, materiaty informacyjne i promocyjne) pomagata w

zdobywaniu dodatkowych s$rodkéw finansowych oraz rzeczowych. Réwniez - co dla

takiej organizacji najwazniejsze - pomogta zacheci¢ wiekszg liczbe rodzicow, dzieci

i mtodziezy do korzystania z propozycji wychowawczych, jakie oferuje Saltrom.

- Kampania 1% - Saltrom jako organizacja pozytku publicznego rozpoczat z
poczatkiem roku kampanie 1%. Wszelkie niezbedne dla podatnika informacje
pojawity sie na stronie internetowej, w siedzibie przy Rozanej 5, w gazetce
informacyjnej — Ro6zana 5, Do stalych odbiorcow Saltromu, do uczestnikow
Salezjanskiego Lata oraz wspotpracujacych instytucji i firm wystano wraz
z zyczeniami $wiatecznymi informacje o mozliwosci przekazania 1% na rzecz
Stowarzyszenia. Aby utatwi¢ naszym potencjalnym darczyncom poprawne
wypetnienie formularza PIT i przekazanie 1% podatku dochodowego na
Stowarzyszenie Saltrom, dzieki serwisowi ksiegowosci internetowej Ifirma.pl zostat
utworzony specjalny link ,pitroczny.pl”. Po rejestracji w serwisie mozna byto za
darmo rozliczy¢ sie ze swojego podatku dochodowego za poprzedni rok. W
deklaracji PIT zostatl automatycznie wpisany nr KRS oraz nazwa Saltromu.
Dodatkowo b4ezpfatna reklama 1% ukazala sie w Gazecie Kropka i Dzwonie
Debnickim oraz na zaprzyjaznionych portalach internetowych.

W roku 2011 Saltrom otrzymat 26 542,51 zt od darczyncéw 1% - dzieki uzyskanym
wptatom dofinansowano wypoczynek dzieci i mtodziezy podczas wakacji i ferii oraz
dziatalnos¢ catloroczng Saltromu.

- Dziatalnos¢ catoroczna - W roku 2010 Saltrom wykorzystywat nastepujace rodzaje
promociji:

- listowny kontakt z naszymi statymi odbiorcami polegajacy na wysytaniu
zyczen wraz z informacjg o odbywajacych sie u nas wydarzeniach i
mozliwosci przekazania 1% na rzecz Saltromu wraz z ulotkg reklamujaca
.Salezjanskie Lato 2011”,
dyplomy zawierajace podziekowania dla naszych darczyncow,
artykuty o organizowanych przez nas akcjach opublikowane w: ,KROPCE”",
~Wiadomosciach Inspektorialnych”, ,R6zanej 5", ,Dzwonie Debnickim” oraz
na zaprzyjaznionych portalach internetowych,
informacje umieszczane na portalu ngo.pl,
aktualne informacje umieszczone na stronie internetowe;j,
umieszczanie reklam internetowych GoogleAdWords,

- promocja na portalu spotecznosciowym Facebook.

- Salezjanskie Lato 2011 - Promocja jest jednym 2z wazniejszych etapow
przygotowawczych akcji ,Salezjanskie Lato — wakacje z Saltromem”. Wymagata
okoto pdtrocznego wczesniejszego przygotowania strategicznego i logistycznego.
Ze wzgledu na fakt, ze odbiorcami sg dzieci i miodziez z catego Krakowa chcemy,
aby informacje o przeprowadzonym projekcie dotarty do jak najszerszego grona.
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Dlateg

o m.in.:

przygotowano ulotki ze szczegétowymi informacjami, ktore trafity do szkot,
placéwek i naszych zeszlorocznych odbiorcow,

umieszczono linki wraz z banerem reklamowym przekierowujacym na
strone z informacjami o ,Salezjanskim Lecie” na zaprzyjaznionych portalach
internetowych, m.in. organizacji salezjanskich, portalu ngo.pl i portalu
miasto.dzieci.pl, za$ aby dotrze¢ do innych krakowskich placoéwek wystano
za posrednictwem MOPS-u maile z informacjg o akcji,

przed kazdym turnusem przygotowano spotkania organizacyjne,

reklama internetowa — Google AdWords

za posrednictwem Radia Krakéw informowano o planowanych turnusach

za posrednictwem prasy: artykuty w Dzienniku Polskim, Gazecie
Krakowskiej i w gazecie KROPKA orazw ,Dzwonie Debnickim”,
~Wiadomosciach Inspektorialnych”,

akcje objeto Honorowym Patronatem Marszatka Wojewddztwa
Matopolskiego

patronaty medialne: Radio Krakoéw, Telewizja Krakéw, Dziennik Polski,
portal Miasto.Dzieci.pl,

Informacja na stronach Patron6w medialnych (zaktadka patronaty),

w okresie promocji wakacji wydaliSmy dwa numery gazetki ,R6zana 5", w
ktorej umieszczone sa informacje o sponsorach, przeprowadzonych akcjach
i zblizajacych sie wydarzeniach,

filmik podsumowujacy akcje ,Salezjanskie Lato — wakacje z Saltromem”.

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewédztwo”,

Lcaly kraj”, ,zagranica”)

Wojewddztwo matopolskie
Akcja Salezjanskie Lato i Salezjanska Zima caly kraj.

2.

sprawozdawczym

Informacja dotycz aca prowadzonych przez organizacj e pozytku publicznego placowek w okresie

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra
domy pomocy spotecznej, placéwki opiekunczo- [3 tak
wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki
publiczne okreslone w przepisach o systemie o$wiaty lub niepubliczne zaktady | ® nie

integracji

opieki zdrowotnej

spotecznej,

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placowek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp

Nazwa placowki

Liczba odbiorcéw dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

Miejscowosé/ci, w ktorej/ych
placowka prowadzi dziatania

1

3. Informacja dotycz aca liczby odbiorcow dziata n organizacji po zytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

Liczba odbiorcow dziatan organizaciji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Oy ok. 2 000
fizyczne '
Osoby 7

prawne
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4. Informacja dotycz aca dziatalno $ci nieodptatnej po zytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz

ze wskazaniem kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcegolych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow),
zaczynaj gc od gtéwnego przedmiotu dziatalno  $ci)

1) Dziatalnos¢ catoroczna — SALTROM 2011

Dziatalnos¢ Saltromu polega na tworzeniu rzeczywistosci, ktéra
jest odpowiedziag na potrzeby spotecznosci lokalnej, ze
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb dzieci i mtodziezy. Odbywa
sie to m. in. poprzez prowadzenie $wietlicy Swiata Dziecka,
Oratorium dla miodziezy, prowadzenie projektu ,Korepetycje za
jeden usmiech” oraz punktu poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego. Organizujemy réznego rodzaju wyjazdy
wakacyjne i zimowe a takze prowadzimy program dozywiania
w porozumieniu z Bankiem Zywnosci.

Duzym wsparciem w codziennej pracy domu sg liczni
wolontariusze, zarébwno ci  pomagajacy  wychowawcom
w Swietlicach, jaki i udzielajacy korepetycji. Bez ich pomocy praca
wychowawcza Stowarzyszenia nie bylaby tak efektywna.

Prowadzimy praktyki dla studentdw réznych krakowskich
uczelni. Niejednokrotnie zdarza sie, ze student po ukonczeniu
praktyk pozostaje w Saltromie, kontynuujac swojg dotychczasowg
dziatalnos¢ — teraz juz jako wolontariusz.

Organizujemy réznego rodzaju kursy (np. Kurs Wychowawcy
Kolonijnego, Kurs Kierownika Placéwek Wypoczynku, Kurs na
Stopien Zeglarza Jachtowego). Preznie dziata takze Yacht Club
Saltrom oraz Wolontariat.

Swietlica dla dzieci — Swiat Dziecka

Swietlica dla mtodziezy - Oratorium przy Rézanej
Darmowe dozywianie

Program ,Korepetycje za jeden uémiech”

Punkt poradnictwa

Saltrom Gospel Choir

Yacht Club Saltrom

h. Wolontariat po godzinach
Wyjazdy w ramach akcji Salezjanska Zima 2011 —
Salezjanskie Lato — Wakacje z Saltromem 2011
Ksztalcenie i wychowanie

a. Praktyki studenckie

b. Prelekcje dla studentow

c. Wolontariat

d. Szkolenia dla wolontariuszy
Rozwdj wspéipracy europejskiej
Dziatalnos¢ pozostata

a. Kwartalnik ,Rézana 5"

b. Przeprowadzone akcje promocyjne

- Kampania 1%

@~ooooTp

2)

3)

4)

Opisy poszczego6lnych dziatalnosci znajduja sie w punkcie 11.1

Kod PKD: 88,99, Z
Kod PKD: 85,51, 7
Kod PKD: 85,59, B

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”,
Lcaly kraj”, ,zagranica”)

Wojewddztwo matopolskie.
Akcja Salezjanskie Lato i Salezjanska Zima caly kraj.
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5. Informacja dotycz aca dziatalno sci odptatnej po zytku publicznego i dziatalno $ci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

® tak

2 nie

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

1) Woyjazdy w ramach akcji Salezjanska Zima 2011 —
Salezjanskie Lato — Wakacje z Saltromem 2011
2) Ksztaicenie i wychowanie
a. Kurs wychowawcy kolonijnego
b. Kurs na stopien zeglarza jachtowego
c. Praktyki studenckie
2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej d. Prelekcje dla studentow
pozytku publicznego e. Wolontariat
f. Szkolenia dla wolontariuszy
3) Dziatalnos¢ pozostata
a. Kwartalnik ,R6zana 5"
b. Przeprowadzone akcje promocyjne

- Dziatalno$é catoroczna

(Nalezy _podaé_infqrmacje na temat rodzaju dziatalnosci _ Salezjahskie Lato 2011
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze . ..
4) Dziatalno$¢ pozostata

wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajacegolych P d kei :
tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 a. rzeprowa_ zone a Cje promocyjne
rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podaé informacje na - Dziatalnos¢ catoroczna
temat trzech giéwnych rodzajéow dziatalnosci (podanie - Salezjahskie Lato 2011
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego

przedmiotu dziatalno - Sci) Opisy poszczegdlnych dziatalnosci znajduja sie w punkcie 1.1

Kod PKD: 85,517
Kod PKD: 85,59, B
Kod PKD: 85,52,7

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego Wojewddztwo matopolskie.

Akcja Salezjanskie Lato i Salezjanska Zima caly kraj.
(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat’, ,wojewddztwo”,
Lcaly kraj”, ,zagranica”)

[C tak

4.0rganizacja prowadzita dziatalno$é gospodarczg o
nie

5.0pis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy poda¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci Nie dotyczy
gospodarczej prowadzonej przez organizacje w okresie

sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/ow PKD

2007 odpowiadajgcegolych tej dziatalnosci. Jedli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej wg klasyfikacji PKD, nalezy podac informacje

na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie | Kod PKD: -

maksymalnie 3 koddéw), zaczynajgc od gtéwnego
przedmiotu dziatalno $ci) Kod PKD: -

Kod PKD: -

6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej Nie dotyczy

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojew6dztwo”,
Lcaly kraj”, ,zagranica”)
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Ill. Przychody i koszty organizacji po  zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow i strat)

915 048,04 zi

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

420 684,79 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

494 363,25 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0, 00 7t
0 -

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od os6éb fizycznych 26 542,51 74

6. Ze zrodet publicznych ogétem:

297 651,37 z4

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

67 911,37 zi
\t,;m: b) ze srodkéw budzetu panstwa 229 740, 00 i
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 7t
d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 z}
7. Ze zrodet prywatnych ogotem: 76 416,05 74
a) ze skladek cztonkowskich 0.00 z}
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 12 444,35 7}
¢) z darowizn od os6b prawnych 38 161,70 I
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 25 810,00 z4
tym: e) ze spadkéw, zapiséw 0.00 7t
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow
majatkowych) 0,00 zt
g) z nawigzek sadowych 0.00 zt
h) ze swiadczen pienieznych 0,00 zt
8. Z innych zrédet
20 074,86 zi

2. Wynik dziatalno $ci odptatnej po zytku publicznego lub dziatalno  $ci gospodarczej organizaciji po  zytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 97 512,2 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 0,00 zt
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3. Informacje o sposobie wydatkowania

srodkéw pochodz acych z 1% podatku dochodowego od oséb

fizycznych
1.Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych niewydatkowanej
. 26 920,41 zt
w poprzednich okresach sprawozdawczych
2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogotem 38 909,40 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

~Salezjanska Zima 2011” — wypoczynek dla dzieci i miodziezy

1 4 057,53 zt
5 Prowadzenie placéwki Opiekuhczo wychowawczej wsparcia dziennego (kwartat | i 1) 9318,78 7t
3 .Salezjanskie Lato 2011" — wypoczynek dla dzieci i mtodziezy 13 544,10 2}
5 Prowadzenie placéwki Opiekunczo wychowawczej wsparcia dziennego (kwartat Ill i V) 11 988,99 2}

4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od os6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1

Dziatalnos¢ statutowa

38909,40 z

W tym:
wysokosé
kosztéw
finansowana z

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie spr awozdawczym Koszty ogétem: 19% podatku
dochodowego
od os6b
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 817 535,80 zt 38 909,40 zt
a)ko_szty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 159 961.47 zt 2130777 zt
publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 369 261,81 zt 17 601,63 zt
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00
W | d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
M obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 281 084,87 zt 0,00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 4
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ' '
f)pozostate koszty ogétem: 7 227,65 zt 0,00 zt

IV. Korzystanie z uprawnie n w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

® podatku od nieruchomosci

[ zpodatku od nieruchomosci

® opftaty skarbowej
[ zoptat sgdowych

[ zpodatku dochodowego od 0s6b prawnych

[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

[ zinnych zwolnieri | ->jakich?
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania | f~ak
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej
dziatalno$ci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z )
dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, ® nie
poz. 226)

[ wtasnosé

3. Organizacja korzystala z uprawnienia do nabycia na
szczegblnych zasadach prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania
wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek ® uzytkowanie
samorzadu terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu,
dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ dzierzawa

[ najem

[ uzyczenie

| nie korzystata

[ uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby $wiadcz gce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie 8 0s6b
stosunku pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg
juz zatrudnione w organizaciji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
peine etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 7 etatow
poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12.
Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy 44 0s0b
cywilnoprawnej y
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)
® tak

1. Organizacja ma cztonkow [ nie
2. Liczba cztonk6w organizacji wg stanu na ostatni dzien roku 0s6b fizycznych 55 0s6b
obrotowego

0s6b prawnych 0

organizacja pozyskata 15 cztonkéw
3. Zmiana cztonkostwa w organizacji
organizacja stracita 4 czlonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ® tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, [~ nie
wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, B
niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, czionkowie, pracownicy, osoby
Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizaciji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz
30 dni ok. 60 os6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczern wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) czlonkowie organizacji 15 os6b
b) pracownicy organizacji 0 osob
W ¢) osohy swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej .
tym: 35 0s6b
d) czlonkowie organu zarzadzajacego 0 osob
€) inne osoby 10 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz
30 dni i
80 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczern wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) czlonkowie organizacji 20 os6b
b) pracownicy organizacji 5 oso6b
tym: ¢) osohy swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 9 os6b
d) czlonkowie organu zarzadzajacego 8 0s6b
e) inne osoby 38 0séb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£aczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

233 801,68. zi

a) z tytulu umow o prace

120 140,99 zi

wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w
tym: nagrody 0,00 zt
premie 0,00 zt
inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

113 660,69 zi

2. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalno$cig pozytku publicznego

113 660,69 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 62 856,34 zt
G b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 50 804,35 zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig

gospodarcza organizacji 0,00 zt
4. Wysoko$¢ przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 1 234,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5. Wysokos$¢ przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztionkom innych

organOw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia 1 200,00 zt
oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 1 530,00 z

osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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7. Wysokos$¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $swiadczenia oraz 1 850,00 zt
umowy cywilnoprawne

8. Wysokosé najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztionkom innych
organOw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia 1 750,00 zt
oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 1 700,00 zt
osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi
uwagami dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzern
w organizacji woéwczas nalezy wpisa¢ te uwagi w
przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacj e pozytku publicznego po zyczkach pieni eznych w okresie
sprawozdawczym

[ tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych ® nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych Nie dotyczy

VIII. Informacja o dziatalno $ci zleconej organizacji po zytku publicznego przez administracj e publiczn g w
okresie sprawozdawczym

® tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek

samorzadu terytorialnego £ nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 | Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie 184 800,00 zt

® tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone

przez organy administracji rzgdowej £ nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 | KURATORIUM OSWIATY W KRAKOWIE 44 940,00 zt

IX.Informacja dotycz aca realizowanych przez organizacj e pozytku publicznego zamowie n publicznych w
okresie sprawozdawczym

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne [ tak

® nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zaméwienia Kwota
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